
Stellenbeschreibung
Reinigungs- und Wäschereikraft (m/w/d) ab Juni 2024

Beschäftigungsausmaß: 20h, vormittags, teilweise Samstag und Sonntag

Aufgabengebiet: Reinigung im Altenwohn- und Pflegeheim in Langkampfen

Wir wünschen uns eine/n engagierte/n MitarbeiterIn mit
einer zuverlässigen und teamorientierten Arbeitsweise sowie Freundlichkeit im Umgang

mit Menschen

gesundheitliche Eignung

gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Führerschein B (von Vorteil)

Wir bieten:
eine sichere berufliche Zukunft durch die Anstellung bei der Gemeinde Langkampfen

Zusammenarbeit in einem freundlichen und aufgeschlossenen Team

Ganzjahresstelle

günstiges, regionales Mittagessen mit Menüwahlmöglichkeit

wöchentlicher Obstkorb für MitarbeiterInnen sowie Kaffee/ Tee zur freien Entnahme

eine fundierte Einschulung

ein kostenloser Parkplatz

zusätzliches Weihnachtsgeld
Kinderzulage sowie Fahrtkostenzuschuss oder Refundierung des VVT-Jahrestickets

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeinde Vertragsbediensteten-
gesetzes 2012. Das Mindestgehalt beträgt derzeit € 2.337,10 bei VZ. Das angeführte

Mindestgehalt erhöht sich aufgrund von gesetzlich anrechenbaren Vordienstzeiten

und sonstigen mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundenen Entgelt-

bestandteilen.

Eine vollständige, schriftliche Bewerbung bis 08.05.2024

bitte per E-Mail an gemeinde@langkampfen.at

Der Bürgermeister

Andreas Ehrenstrasser

www.langkampfen.at


